
PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI 

POTRZEBAMI DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ W RZETNI NA LATA 2025 -2027 

Lp. Lokalizacja budynku Nazwa zadania Czas realizacji Odpowiedzialny 
za realizację 

 2 3 4 5 
1. Budynek administracji Pałac 

Rzetnia 87 
 
Budynek mieszkalny 
Rzetnia 87 

Monitorowanie 
działalności Domu 
Pomocy Społecznej. 
Podejmowanie działań, 
które mają na celu 
zapobieganie i usuwanie 
powstałych barier. 
Prowadzenie spotkań i 
narad z kadra 
kierowniczą Domu 
i ekspertami 
zewnętrznymi 
w całym okresie działania 

Realizacja w całym okresie Dział 
Administracyjno - 
Gospodarczy  
 
Dział 
Terapeutyczno – 
Opiekuńczy 
 
Dział Finansowo 
– Księgowy 
Dyrektor 

2.  Aktualizacja raportu o 
stanie zapewnienia 
dostępności 

Działanie w całym okresie Koordynator ds. 
dostępności 
 

3.  Monitorowanie strony 
internetowej w zakresie 
zapewnienia dostępności 
cyfrowej oraz 
zapewnienie dostępności 
cyfrowej informacji 
publikowanych na 
stronie internetowej 

Działanie w całym okresie  
Dział 
Administracyjno 
– Gospodarczy 
 
Informatyk 
Koordynator ds. 
dostępności 
 

4. Budynek administracji Pałac 
Rzetnia 87 
 
Budynek mieszkalny 
Rzetnia 87 

Ćwiczenia z zakresu 
praktycznego 
sprawdzenia organizacji 
oraz warunków 
ewakuacji. 

Realizacja w całym okresie 
(przynajmniej raz do roku)  
 
 

Dział 
Administracyjno - 
Gospodarczy  
 
Dział 
Terapeutyczno – 
Opiekuńczy 
Dyrektor 
koordynator ds. 
dostępności 
 

5.  Oznaczenie jednego 
dodatkowego miejsca 
parkingowego dla osób 
niepełnosprawnych oraz 
odnowienie dwóch już 
istniejących. 
 

Do końca 2025 roku Dział 
Administracyjno - 
Gospodarczy  
 
 

 

 

        Zatwierdzam 

      Dyrektor Domu Pomocy Społecznej w Rzetni 

               /-/ Zbigniew Tomczyk 

 


